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Amag ve Kapsam

Madde 1 — isbu sézlesme, Toros Universitesi iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi dgrencilerinin
Uygulamali Egitim dersleri ile Staj derslerinin uygulamalarin1 yapabilmelerine ve 06grenci
uygulamalarindaki gorev ve sorumluluklart belirlemek amaciyla hazirlanmstir.

Hizmetin Yiiriitiilmesi

Madde 2 — Mesleki ders uygulamalari  Toros  Universitesi  Rektorliigii  ve
.................................. Hastanesinde gorevlendirilecek bir gorevli tarafindan isbirligi i¢erisinde
yiiriirlikte bulunan mevzuata ve isbu protokol hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiiliir.

Yiikiimliiliikler

..................................... Hastanesi’nin Yiikiimliiliikleri

Madde3 — ... Hastanesi yiiktimliiliikleri sunlardir.

a) Toros Universitesi Rektdrliigii tarafindan bildirilen dgrencilerin ..............oooeveueiuiinineiieinnnn..
Hastanesindeki kontenjan dahilinde uygulama yapmalarini saglayacaktir.

b) Koordinatdr veya uygulama sorumlusu 6gretim elemani gézetiminde uygulamali egitim dersi veya
Staj dersi kapsaminda uygulama yaptirilacak 6grenciler i¢in kurumda kiyafetlerini degistirebilecekleri
imkanlar 6l¢iisiinde bir yer saglayacaktir.

¢) Saglik Kurulusu tarafindan Universite ile koordinasyonu saglayacak bir sorumlu belirlenecektir.

d) Uygulama egitimine kabul edilen 6grenciler, uygulama egitimi siiresince alan dis1 birimlerde
calistirilmayacaktir.

e) Kurum sorumlularinin 6grencilere karsi tutum ve davranislar etik ilkelere dayali olacaktir.

f) Uygulamali egitim faaliyetlerinin 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
hiikiimlerine uygun ortamlarda yapilmasini saglayacaktir.

g) Isletmede mesleki egitim ve staj yapan 6grencilerin gecirdikleri is kazalarm ilgili mevzuata uygun
olarak ilgililere ve ayni1 giin i¢inde 6grencinin kayitli oldugu yiiksekogretim kurumuna bildirecektir.
Toros Universitesi Rektorliigii’niin Yiikiimliiliikleri

Madde 4 - Toros Universitesi Rektorliigii niin yiikiimliiliikleri sunlardir.

a) OgrenPilerin uygulama planlar1 her egitim-6gretim donemi baglamadan dnce en ge¢ 10 giin igerisinde

Toros Universitesi Ogrenci Isleri Baskanlifinca .................ccccocoeeeiieninn... Hastanesi’ne
gonderilir.
b) Koordinator 6gretim elemanlarinin isimlerini ...................ooooeeeee Hastanesi’ne bildirir.

¢) Ogrencilerinin Saghk Kuruluglarinda yapacaklar1 ders uygulamalarinin  izlenmesinden,

denetiminden, kontroliinden ve degerlendirilmesinden, devam durumunun takibinden ve Saglik

Kuruluslarida dgrencilerin kurallara uymasindan ve disiplininden, Toros Universitesi Rektorliigii

tarafindan gorevlendirilecek ilgili uygulamali mesleki dersin 68retim eleman1 sorumlu olacaktir.

d) Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaligi sigortast; Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast, 5510

sayill yasa kapsaminda Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigortasi, Toros Universitesi Rektorliigii

tarafindan karsilanir.

Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri

Madde 5 - Toros Universitesi dgrencilerinin yiikiimliiliikleri sunlardur.

a) Ogrenciler, mesleki ders uygulamalar1 kapsaminda her ¢alismay1 sorumlu dgretim elemanin veya

Saglik Kurulusunda gorevli Hekim/Psikolog denetiminde ve gézetiminde uygulamalarini yapmakla

yukiimlidiirler.

b) Ogrenciler uygulama yerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin kullaniminda gereken dikkat ve zeni

gosterirler.

¢) Ogrenciler Universite i¢in belirlenen kurallara, Saglik Kurulusunda da uymak zorundadir. Uygulama

stiresince Saglik Kurulusunda disiplini bozacak davranislarda bulunamazlar, sendikal faaliyetlere

katilamazlar. Uygulama Egitimi alan 6grenciler “2547 say1l Yiiksekogretim Kanunun Ogrenci Disiplin

Islemleri baslikli 54 {incii maddesi” ile birlikte uygulamay: siirdiikleri Saglik Kurulusunda ¢alisma,

disiplin ve is glivenligi ile ilgili kurallara uymak zorundadirlar.

d) Ogrenciler; sorumlu &gretim elemanmin izni olmadan uygulama alanlarindan ayrilamaz ve
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uygulama alanlarini degistiremezler.

e) Ogrenciler ilgili uygulama icin belirlenen yer ve saatlerde uygulama yapmak zorundadirlar.

f) Ogrenciler uygulama siiresince ilgili boliimler tarafindan belirlenmis kiyafet diizenine uymak
zorundadirlar.

g) Ogrenciler uygulama sirasinda karsilastiklari sorunlar sorumlu dgretim elemanina iletmelidirler.

h) Uygulamalar sirasinda 6grencilerin cep telefonu, cep bilgisayari vb. elektronik cihazlari kapali/sessiz
konumunda olmalidir.

1) Ogrenciler Saglik Kurulusunun belirlemis oldugu bilgi giivenligi, hasta mahremiyeti ve hasta haklari
kurallarina ve KVKK hiikiimlerine uymak zorunda olup, uygulama sirasinda bu kapsamda 6grenmis
oldugu bilgiyi iiglincii sahsa agiklayamazlar.

i) Klinik uygulamaya katilacak 6grenciler [ HbsAg, Anti HBs, Anti HCV, HIV, P.A. akciger grafigi
(gerektiginde SFT) ve EKG], saglik raporlarim1 uygulamanin basladig: ilk hafta icerisinde Saglik
Kurulusu Yoneticilerine teslim etmelidirler.

Egitim Giin ve Saati

Madde 6 — Protokol kapsaminda mesleki ders uygulamasi yapacak 6grencilerin ¢alisma giin ve saati
taraflarca is birligi icinde belirlenecektir.

Ucret ve Izin

Madde 7 - 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesinin 1. fikrasina gore ogrencilere,
isletmelerde egitim devam ettigi siirece yiirlirliikteki aylik asgari {icret net tutarinin, 20 ve iizerinde
personel calistiran isyerlerinde %30'undan, 20'den az personel calistiran igyerlerinde %15'inden az
olmamak iizere iicret ddenir. Ogrenciye ddenecek iicret her tiirlii vergiden muaftir.

Madde 8 - Asgari iicrette yil iginde artis olmasi halinde, bu artislar ayni oranda 6grencilerin ticretlerine
yansitilir.

DIGER HUSUSLAR

Madde 9- Isletmelerde is yeri mesleki uygulama yapan 6grenciler hakkinda bu sézlesmede yer
almayan diger hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Madde 10 - Isletme tarafindan 6grenciye asagidaki sosyal haklar saglanacaktir:

D e
e ettt e e e e e e
Qe o e
Isletme Ad1
Fakiilte Ad1 Toros Universitesi iktisadi, Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi
OGRENCI ISVEREN VEYA VEKILI FAKULTE DEKANI
Adi Soyad: Adi Soyadi: Adi Soyadi:
Gorevi
Tarih --/ -- /----- Tarih --/ -- /----- Tarih --/ -- /-----
[mza- Imza-kase Imza-Kase
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